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第 5期 次世代リーダー養成アカデミー（第２回）開講 

 
 

平成 27 年 1 月 23 日(金)、JISA 会議室にて第 5期次世代

リーダー養成アカデミー(第 2回）が開催された。受講者は

38 名だった。今回は、細川泰秀氏（(一社)日本情報システ

ム・ユーザー協会 のエグゼクティブ・フェロー）による

講演『「顧客と実現するイノベーション～頼もしいリーダ

ーとは～』の後、提案・工夫についてのグループディスカ

ッションを行った。 

 

開講にあたり、小野田座長より「多くの経験を積まれた

細川氏の発想力と知識は素晴らしいものである。是非、多

くを吸収して欲しい。」と挨拶があった。 

講演は、(1)イノベーションを要請される背景、(2) 情報

システムと業務システムとビジネスモデル、(3) イノベーション推進におけるリーダーの

役割とマナーで構成された。特に発想の転換について触れ、

ロジカルシンキングとクリエイティブシンキングの間には

テクノロジー・ベースド・シンキングが存在することを解

説した。細川氏はマインドを磨けばセンスもよくなる、と

訴え、受講生に向かっては常に「もっと良い方法がある」

「もっと良い商品がある」と右脳、左脳をフルに活用して

いくことで自らのマインドを磨いていって欲しいと激励の

エールを贈った。 

グループディスカッションでは顧客は提案を求めている

実態を例に挙げ、顧客・社内に向けて行った提案について、

実体験を振り返りながら議論を行った。事前課題の内容を

確認し、受講者の仕事内容に合わせてグループ編成を行っ

たことで、発表に対する興味や共感が倍増し大いに盛り上

がった。 

 その後、懇親会では細川氏より追加講義が行われ、通常

業務では味わうことができないような濃密な時間を過ごすことができた。 

 

次回は、平成 27 年 2月 20 日(金)15 時から、朝倉益光氏（宗教法人西雲寺・真宗大谷派）

を講師にお招きし「強いリーダーと人間力（予定）」をテーマに開催する。 

                 (増田) 


