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第２回次世代リーダー養成アカデミー 
 

 

  

平成 26 年 2 月 21 日、JISA 会議室で第 2回次世代リーダー養成アカデミーが開催された。

参加者は受講者 30 名、講師及び運営委員等 8名、計 38名。 

今回は、一般社団法人日本情報システム・ユーザー協会のエグゼクティブ・フェローの

細川泰秀氏による講演「ユーザーからベンダーへの期待」をもとにグループディスカッシ

ョンを行った。 

 

講演は、(1)日本経済の現状と IT 投資の実態、(2)経営からの情報システム部門の評価と

ベンダーへの期待、(3)発想の転換への期待で構成された。特に発想の転換については、技

術と制度との革新とビジネスモデルとの関係、段階的イノベーションの推進、ロジカルシ

ンキングとクリエイティブシンキングの大切さ、4 つの企業イノベーション（①プロダク

ト・サービス、②プロセス、③事業基盤、④経営モデル）、問題感知力・問題解決力、Profit 

Pyramid 等について解説した。最後に受講生に「もっと良い方法がある」「もっと良い商

品がある」と右脳、左脳をフルに活用していって欲しいと激励のエールが贈られた。 

 

グループディスカッションでは、「我が国の産業が復

活するために情報サービス産業が支援・貢献すべきこ

と」、「情報サービス産業が現在の 2倍の収益を稼ぐた

めになすべきこと」をテーマに議論を行った。テーマは

事前に課題として知らされ、業界の視点、国に要望すべ

きことなど、普段の業務を離れた広い視野で意見が交わ

された。また、6 つの質問により参加者のタイプを把握

したグループ編成を行ったことが、システム開発のプロジェクトマネジメントを行う受講

生に興味深く受入れられた。 
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懇親会では、プロジェクト管理経験の豊富な細川氏に、受講生が自身の悩みをうち明け

る等、率直なコミュニケーションが印象的な第 2回だった。 

 

 次回は、3/14 に(株)コーチ・エイの村方 仁氏を講師にお招きし「チームを変えるコー

チング力（予定）」をテーマに開催する。 

                                                                       （手計） 


