
第 2回 変革リーダー養成部会 

～『管理ゼロで成果はあがる』アクティブ・ブック・ダイアローグでの読書会～ 

 

平成 31 年 4 月 9 日、JISA 会議室において、『変革リーダー養成部会～『管

理ゼロで成果はあがる』アクティブ・ブック・ダイアローグでの読書会～』

が開催された。出席者は 15 名。変革リーダー養成部会 倉貫部会長（株式会

社ソニックガーデン 代表取締役社長）がファシリテータ役となり、オープン

ディスカッションをする場において、様々な立場の方と交流することで、リ

ーダーに求められる能力向上や人脈構築を目指して開催された。 

今回は、今冬に発刊された「管理ゼロで成果はあがる」倉貫部会長著を題

材に、昨今注目されている読書法であるアクティブ・ブック・ダイアローグ

（ABD）手法を用いての読書会を開催した。ABD とは、1 冊の本を分担して

読み、その内容を発表し討議することで本の内容をより深く知ることが出来

る新しい読書法である。ABD の詳細は、こちらのページを参照してほしい。 

各人が 10 ページ程度を 20 分で取りまとめ、2 分間で著者の考えをプレゼ

ンテーションした。その後、より深く議論したいプレゼンテーションの内容

について、関心があるメンバで討議し理解を深めた。 

参加者からは、「本を読まずに参加したが書かれて概要は理解出来た。今度

は一人で読むことで理解定着を図りたい」といった意見や、「ABD に興味が

あって参加したがやり方は理解できた。自社で ABD 会をやってみたい」と

いった意見があった。 

 (大原)  

 

【各章 B5 用紙 4~5 枚でまとめている】 

 

 

http://www.abd-abd.com/

