
 

平成 31 年 1 月 24 日、JISA 会議室において「今からでも間に合う！大手 or 他企業

に負けない新卒採用の秘訣」JISA 会員限定の採用担当者向けセミナーが開催された。

出席者は 29 名。 

 講師は、杉浦大介氏（(株)Legaseed）が務めた。本セミナーは、一層競争が激化して

いる IT 人材の獲得に向け、各社の新卒採用の変革に向けた具体的な手段や方法を

学ぶことを目的とし、JISA 採用部会が企画したものである。 

 

 当日は、採用市況（理系母集団の特徴、内定承諾率等）、採用活動を成功させるた

めの”意識”や”技量”の変革、学生の集客方法、学

生を魅了する面談等、多岐に亘る内容・ノウハウの

紹介があった。続いて、現役の学生と受講者による

面談のロールプレイを行い、学生を魅了するポイント

のフィードバックを行った。 

 

 出席者からは、「明日からでも取り入れられそうな

内容を聞くことが出来た。」「内容は非常に良いので時間をもう少し長くして欲しい。」

等の声が寄せられた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（辻村） 

JISA 会員限定 採用担当者向けセミナー 

「今からでも間に合う！大手 or 他企業に負けない新卒採用の秘訣」 


