
 

 

平成29年1月19日 JJK 会館にて、セミナー「労務管理における企業を取り巻く環境に

ついて」を開催した。 

労務管理の課題が、従来の労災事故防止からメンタルヘルス対策に変わってきている

ことを背景に、企業におけるリスクマネジメントの重要な問題である「パワハラ・セク

ハラ」に対する取組と対応について、企業を守り、活気ある職場をつくるという視点で、

向井孝行氏（三井住友海上火災保険(株)経営サポートセンター）から関連法令、厚労省指

針、判例等を交えた解説があった。 

セミナー修了後には、従業員の業務上の災害に関わるさまざまなリスクを補償する

「JISA 業務災害補償保険制度*」について説明した。 

（赤尾） 

 

(*)JISA 業務災害補償保険制度パンフレット 

 http://www.jisa.or.jp/Portals/0/resource/insurance/2017gyomusaigaihosyo.pdf 
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