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第六期 次世代リーダー養成アカデミー（第 1回）開講 

 
 

平成 27 年 11 月 10 日(火)、JISA 会議室にて第六期次世代リーダ

ー養成アカデミー(第 1回）が開催された。受講者は 30名。本アカ

デミーは、会員各社の次世代を担う人材を対象に、情報共有とコミ

ュニティ形成を行うことで、参加者相互に切磋琢磨し、自らのレベ

ルアップを図ることを目指している。 

開講にあたり JISA事務局長より「このような機会は日常業務では

ないことかと思うので、これをきっかけに新たな見識を感じて視野

を広げて欲しい。」と挨拶があった。 

本年度は、次世代を担う経営幹部候補生に対する期待を込めて、デジタル・ビジネス時

代の波に乗るために視野を広げることや、女性活躍推進法といった時代の変化を踏まえ、

様々な視点で「極める！」を統一テーマに掲げた。業界内外の有識者による 3回の連続講

演とディスカッションにより、経営者の知見や見識に触れる場を用意している。 

 

第 1回は、横塚裕志 JISA会長（東京海上日動

システムズ(株) 顧問）による講演｢今後の情報

サービス産業を極める！｣をもとに 5 年後の情

報サービス産業や各自の仕事の在り方について

グループディスカッションを行った。 

講演は、「ソフトウェアの時代」「時間の使

い方」「デザインシンキング」等、ソフトウェ

アにかける横塚会長の想いを伝えるものだっ

た。他にも、ソフトウェア企業が生き残るために大切なことや、学びを深めることの大切

さを訴えた。この講演では、“ソフトウェアで「！（革命）」を”と打ち出した JISA SPIRIT

に込めた想いを、次世代のリーダー達に伝えることができたと感じている。 

その後のグループディスカッションでは、5～6名のグルー

プで「5 年後、あなたの仕事、情報サービス産業はどうなっ

ているか考えよう」というテーマで議論し、通常業務では意

識することのない未来について活発な意見交換が行われた。 

懇親会では、参加者間で活発に交流を深める姿が見受けら

れた。また、横塚会長を囲み、講演内容や受講生が抱える課

題・悩み等様々な姿が見受けられた。 

 

次回は、平成 27年 12月 16日(水)15:00～、須田真也様（アステラス製薬株式会社 情

報システム部）を講師にお招きし、｢ユーザー視点を極める！｣をテーマに開催する。小野

田祐子様（TIS(株)執行役員）による女性活躍支援ミーティングも同時開催されるため、引

き続き、活発な交流が期待される。 

                 (増田) 


