
開会挨拶 原 孝 JISA 副会長 ・広報委員会委員長 

ナビゲータ  野呂 直子氏（（株）野村総合研究所 

コーポレートコミュニケーション部 部長） 

プレゼンテーション① 

「多様な経験と知識を活かせる仕事」 

福井 寛之氏((株)クロスキャット 法人ビジネス事業部 BI 部) 

  プレゼンテーション② 

Globalization: Cross-cultural Challenges & CAC's Approach 

GetSetGo チーム ((株)シーエーシー クライアントビジネスカンパニー） 

  プレゼンテーション③ 

「レガシーシステムで財団業界に革命を」 

米澤 隆之 氏（(株)リンクレア 第 1 技術本部 第 2 部 マネジャ） 

質疑応答

 広報委員会では、昨秋発表した JISA Spirit を会員の皆様と共有し、ソフトウェアで

新たなビジネスを創造していくためには、現場の若手社員が所属企業を超えて交流する

ための場を提供することが必要との認識のもとに、5 月 23 日(月)に(株)リンクレア本

社セミナールームにて、第 1 回 Young Innovators Forum(YIF)を開催しました。参

加者は 51 名。 

 当日は、野呂委員の司会進

行により右のプログラムで

開催。 

冒頭では、原副会長・広報

委員長から、「JISA の活動は

いいことをやっているが、会

員に知られていない。大変も

ったいないと感じている。ま

た、JISA 会員では 35 万人が

働いている。私達の仕事を業

界の外に向かって発信する

ことは非常に重要だが、現場

の社員が参加して、お互いに

学んで刺激し合い、気づくこ

とも同じように大切。気楽な

気持ちで積極的に参加して

ほしい」との主催者挨拶があ

った。 

プログラムでは広報委員会の委員 3 社の現場若手社員がプレゼンを行った。この第 1

回 YIF は従来の JISA のイベントにはない特筆すべき点が３点あるので紹介したい。ま

た、JISA WEB メンバー限定サイトにプレゼン動画を掲載しているのでぜひ見ていた

だきたい。http://www.jisa.or.jp/tabid/1970/Default.aspx 

1. 現場の社歴の浅い社員によるプレゼン

プレゼンテーション①の福井氏、②の GetSetGo チームは、それぞれ入社 4 年目、

入社 3 年目の若手社員。これだけの現場の若手社員が JISA のイベントでプレゼンした

のは例がないこと。 

プレゼンテーション①の福井氏は BI（Business Intelligence）の仕事を手掛けてい

る。BI システムの新規開発を任され、システムを創り上げる楽しさや自分が設計した

会員の、会員による、会員のための第 1 回事例発表会を開催 

会員企業の現場社員参加型イベント 広報委員会主催 

http://www.jisa.or.jp/tabid/1970/Default.aspx


システムが稼働する達成感を感じているとの語りは興味深い。昨今注目を集める BI ビ

ジネスの今を知る意味でも見るべきセッションといえる。 

 

２. 若い外国人社員にょるプレゼン 

 プレゼンテーション②の GetSetGo チームは、（株）シーエーシーに勤務するマレ

ーシア人、ペルー人、インド人、日本人からなる多国籍混成チーム。従来の JISA のイ

ベントで会員企業所属の外国人がプレゼンしたことはあったが、もっぱら国際活動の一

環で実施されたものであった。国際委員会以外の委員会での会員企業の外国人社員のプ

レゼンは協会史上初めて。 

プレゼンでは、複数のプロジェクトで構成される製薬会社のグローバル案件を担当す

るメンバーから、プロジェクトでの役割、グローバル化への歩みが紹介された。多様性

のある職場から生まれるフラストレーションについてスキットを交えながらのプレゼ

ンやユーモアを交えた働き方の改善案は日本人では出てこない発想であり、必見。 

 

３．財団法人を顧客にしたエンジニアの振り返り 

 プレゼンテーション③の米澤氏は４０代のベテランエンジニア。２０代から担当し

ている財団法人の顧客システムを自らのキ

ャリア人生を交えて振り返る米澤氏の味の

ある語り口は、同世代の共感を呼びそう。

JISA でも顧客事例を紹介するイベントは多

いが、財団法人を事例とするケースは記憶に

ない。そういった意味でも参考になりそう。 

 

 

 

 

 

イベントでは最後に、プレゼンした感想として、やってよかった。またやりたいとの

声がきかれた。参加者からもこれまでの JISA にはないイベントとの声が多数寄せられ

た。 

（田中） 

 

【アクセス方法】 

http://www.jisa.or.jp/tabid/1970/Default.aspx 
※WEB メンバー限定ページですのでログインしてご覧ください。 

 

 WEB メンバー登録方法 

 下記を参照して手続きしてください。 

 http://www.jisa.or.jp/Portals/0/data/jisa_webmember151202.pdf 

※会員番号は JISA 事務局までお問い合わせください。 
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